
JULI AUGUST SEPTEMBER OKTOBER NOVEMBER DEZEMBERJANUAR FEBRUAR MÄRZ APRIL MAI JUNI

SPEZIAL

ARBEITS- &  
GESUNDHEITSSCHUTZ

ARBEITSRECHT

Seminarprogramm für Betriebsrat und JAV 2026
Seminardetails und Anmeldung auf www.betriebsraete-fortbildung.de 
Kontakt: betriebsraete@bbw.de oder 089 44108-431

Update Arbeitsrecht 2026 04.03. – 06.03.

Betriebsratswahl 2026 19.01. – 20.01. 26.02. – 27.02.

Betriebsverfassungsrecht I
Grundlagen-Seminar für einen erfolgreichen Start im Betriebsrat 15.06. – 19.06. 13.07. – 17.07. 10.08. – 14.08. 19.10. – 23.10. 30.11. – 04.12.

Betriebsverfassungsrecht I – Kompakt
Die Basis für die Betriebsratsarbeit in Kürze vermittelt 16.03. – 18.03. 15.06. – 17.06. 10.08. – 12.08. 30.11. – 02.12.

Betriebsverfassungsrecht I – Online-​Kompakt 
Grundlegendes Wissen in vier kurzen Online-Einheiten

07./09./
14./16.12.

Betriebsverfassungsrecht II
Mitbestimmungsrechte des Betriebsrats in sozialen Angelegenheiten 20.07. – 24.07. 05.10. – 09.10. 07.12. – 11.12.

Betriebsverfassungsrecht II – Kompakt
Mitbestimmung in sozialen Angelegenheiten in Kürze vermittelt 04.02. – 06.02. 07.10. – 09.10. 09.12. – 11.12.

Betriebsverfassungsrecht III
Seminar zu personellen und wirtschaftlichen Angelegenheiten 26.01. – 30.01. 09.11. – 13.11.

Betriebsverfassungsrecht III – Kompakt
Personelle und wirtschaftliche Angelegenheiten in Kürze vermittelt 28.01. – 30.01. 09.11. – 11.11.

Arbeitsrecht I
Arbeitsrechtliches Wissen für den Betriebsrat 26.01. – 30.01. 30.11. – 04.12.

Arbeitsrecht I – Kompakt
Wichtiges Wissen zum Arbeitsrecht in Kürze vermittelt 28.01. – 30.01. 02.12. – 04.12.

Arbeitsrecht II 
Analyse von echten Urteilen und Besuch des Arbeitsgerichts 08.07. – 10.07. 07.12. – 09.12.

Diskriminierungsschutz und Gleichstellung
Online-Seminar mit Fallbeispielen und Handlungsoptionen des Betriebsrats 23.03. 21.09.

Betriebsbedingter Personalabbau
Details zu Betriebsänderung, Kündigung, Sozialplan und Interessenausgleich 23.02. – 25.02. 28.10. – 30.10.

Beendigung von Arbeitsverhältnissen
Von der personenbedingten Kündigung bis zum Personalabbau 22.04. – 24.04. 14.10. – 16.10.

Neueste Rechtsprechung 
Aktuelle Entwicklungen im Arbeitsrecht 05.08. – 06.08. 03.12. – 04.12.

Vergütung von Betriebsratsmitgliedern 
Online-Seminar zum aktuellen Stand der rechtlichen Grundlagen 06.02. 27.07.

Aktuelles zur Arbeitszeiterfassung 
2-stündiges Online-Seminar mit einem Update zu Regelungen und Umsetzung 10.07. 11.12.

Auslandsentsendung
Risiken bei internationalem Mitarbeitereinsatz vermeiden 26.01. 09.11.

Arbeits-​ und Gesundheitsschutz
Eine zentrale Aufgabe der Betriebsratsarbeit 06.05. – 08.05. 21.12. – 23.12.

Gefährdungsbeurteilung psychischer Belastungen
Gesetzliche Verpflichtung und nachhaltige Chance für mehr Zufriedenheit am Arbeits-
platz

29.09. – 01.10.

Umgang mit psychisch belasteten Mitarbeitern
Psychische Belastung erkennen, präventiv vorsorgen und begleiten 22.04. – 23.04. 12.11. – 13.11.

Mobbing und Diskriminierung
Ursachen und Folgen – Intervention und Prävention 09.03. – 11.03. 14.12. – 16.12.

Sucht am Arbeitsplatz
Möglichkeiten des Betriebsrats – erkennen, handeln, vorbeugen 10.06. – 11.06. 17.11. – 18.11.

Grundlagen – Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM) 
Online-Einführung mit grundlegenden Informationen rund um das Thema BEM

Gesprächsführung im BEM-Fallmanagement 
Online-Seminar für einen sicheren Aufbau von BEM-Gesprächen

Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM) – BTHG
Krankheitsbedingten Kündigungen vorbeugen 13.10. – 15.10.
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Künstliche Intelligenz (KI) in der Arbeitswelt
Aktuelles Wissen und Entwicklungstand für den Betriebsrat 18.05. – 19.05. 12.10. – 13.10.

Datenschutzrechtliche Pflichten des Betriebsrats
Professioneller Umgang mit sensiblen personenbezogenen Daten nach DSGVO 11.02. – 13.02. 14.10. – 16.10.

Homeoffice, mobiles Arbeiten und Workation
Aktuelles Wissen für den Betriebsrat 04.02. – 05.02. 22.09. – 23.09.

Homeoffice, mobiles Arbeiten und Workation – Kompakt
Online-Seminar zu rechtlichen Details und Ausgestaltung 08.06. 16.11.

Diversität im Unternehmen
Wie der Betriebsrat die Vielfalt stärkt und sich für die Interessen der Belegschaft einsetzt 15.07. – 16.07. 09.12. – 10.12.

Zeit- und Projektmanagement
Gremiumsarbeit effektiv managen 06.05. – 08.05. 14.12. – 16.12.

Protokoll-​ und Schriftführung
Rechtssicher und verständlich formulieren 10.02. – 11.02. 30.06. – 01.07.

Organisation des Betriebsratsbüros
Rechtliche Grundlagen, effiziente Organisation und Datenschutz 30.06. – 02.07.

Beratungskompetenz im Betriebsrat – Zuhören. Beraten. Handeln.
Kündigungen und schwierige Personalsituationen souverän und wirksam begleiten 23.06. – 26.06. 10.11. – 13.11.

Erfolgreiche Kommunikation und Konfliktmanagement
Diskutieren, argumentieren und überzeugen 18.03. – 20.03. 16.11. – 19.11.

Öffentlichkeitsarbeit – Betriebsratsarbeit erfolgreich kommuniziert
Imageaufbau und Nachwuchsförderung durch positive Berichterstattung 21.01. – 23.01. 23.02. – 25.02.

Betriebsversammlungen erfolgreich gestalten – in Präsenz und digital
Wirkungsvolle Präsentation der Gremiumsarbeit 25.02. – 26.02. 18.11. – 19.11.

Rente und Sozialversicherungsrecht
Altersteilzeit und Co. – Flexible Wege in die Rente 11.05. – 13.05. 01.12. – 03.12.

Betriebliche Lohngestaltung außerhalb von Tarifverträgen
Mitbestimmungsrechte bei Vergütungssystemen 25.11. – 27.11.

Betriebsbedingter Personalabbau
Details zu Betriebsänderung, Kündigung, Sozialplan und Interessenausgleich 23.02. – 25.02. 28.10. – 30.10.

Betriebswirtschaft – Kompakt
Grundlegendes BWL-Wissen für Betriebsrat und Wirtschaftsausschuss 25.02. – 27.02.

Gesetzliche Anforderungen an BR-Vorsitz und Stellvertretung
Rechtssichere Geschäftsführung und Sitzungsleitung 24.06. – 26.06. 16.12. – 18.12.

Wirtschaftsausschuss I
Ein erfolgreicher Start im Amt 27.04. – 30.04.

Wirtschaftsausschuss II
Mitbestimmung und Beurteilung der wirtschaftlichen Lage des Betriebs 20.07. – 22.07.

Die wirtschaftliche Lage des Unternemens in Zeiten des Umbruchs
Krisen erkennen, bewältigen und Zukunft gestalten 02.02. – 04.02.

Jahresabschlusskenntnisse für den Wirtschaftsausschuss
Verstehen und richtig deuten: Der Jahresabschluss als wirtschaftliche Angelegenheit 20.07. – 22.07.

Der Arbeitsschutzausschuss
Beteiligung des BR zur Verbesserung des betrieblichen Arbeits- und Gesundheitsschutzes 25.11. – 27.11.

Schwerbehindertenvertretung (SBV)
Zuständigkeiten und rechtliches Wissen 30.11. – 04.12.

JAV – Grundlegendes Know-how
Der optimale Start – Organisation der JAV und arbeitsrechtliche Grundlagen 14.12. – 18.12.

JAV – Grundlegendes Know-how, Kompakt-Seminar
Organisation, Aufgaben und arbeitsrechtliche Details der JAV 14.12. – 16.12.

JAV-Wahlen 2026
Vorbereitung auf eine reibungslose JAV-Wahl 10.09.

JAV – Wichtige rechtliche Details, Kompakt
Rechtliche Grundlagen zu Arbeitsvertrag & Co. in Kürze vermittelt 03.03. – 05.03.

JAV – Gesprächs- und Verhandlungsführung
Selbstbewusst auftreten, überzeugend argumentieren 16.03. – 19.03.

JAV – Psychische Belastungen
Warnsignale erkennen und entgegenwirken 05.05. – 07.05.

PRAKTISCHE 
GREMIUMSARBEIT

KOMMUNIKATION

ÄMTER & 
AUSSCHÜSSE

JUGEND- & 
AUSZUBILDENDEN- 
VERTRETUNG

ARBEIT 4.0 & 
DATENSCHUTZ

WIRTSCHAFT &
ENTGELT

ONLINE

NEU

NEU

https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-85341/kuenstliche-intelligenz-ki-in-der-arbeitswelt
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-85341/kuenstliche-intelligenz-ki-in-der-arbeitswelt
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22202/datenschutzrechtliche-pflichten-des-betriebsrats
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22202/datenschutzrechtliche-pflichten-des-betriebsrats
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22203/homeoffice-mobiles-arbeiten-und-workation
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22203/homeoffice-mobiles-arbeiten-und-workation
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-85340/homeoffice-mobiles-arbeiten-und-workation-kompakt
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-85340/homeoffice-mobiles-arbeiten-und-workation-kompakt
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-85395/diversitaet-im-unternehmen
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-85395/diversitaet-im-unternehmen
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22241/zeit-und-projektmanagement
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22241/zeit-und-projektmanagement
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22242/protokoll-und-schriftfuehrung
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22242/protokoll-und-schriftfuehrung
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22243/organisation-des-betriebsratsbueros
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22243/organisation-des-betriebsratsbueros
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-85491/beratungskompetenz-im-betriebsrat-zuhoeren-beraten-handeln
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22218/erfolgreiche-kommunikation-und-konfliktmanagement
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22218/erfolgreiche-kommunikation-und-konfliktmanagement
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22226/oeffentlichkeitsarbeit-betriebsratsarbeit-erfolgreich-kommuniziert
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22226/oeffentlichkeitsarbeit-betriebsratsarbeit-erfolgreich-kommuniziert
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22229/betriebsversammlungen-erfolgreich-gestalten-in-praesenz-und-digital
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22229/betriebsversammlungen-erfolgreich-gestalten-in-praesenz-und-digital
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22250/rente-und-sozialversicherungsrecht
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22250/rente-und-sozialversicherungsrecht
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22248/betriebliche-lohngestaltung-ausserhalb-von-tarifvertraegen
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22248/betriebliche-lohngestaltung-ausserhalb-von-tarifvertraegen
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22244/betriebsbedingter-personalabbau
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22244/betriebsbedingter-personalabbau
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22278/betriebswirtschaft-kompakt
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22278/betriebswirtschaft-kompakt
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22273/wirtschaftsausschuss-i
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22273/wirtschaftsausschuss-i
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22274/wirtschaftsausschuss-ii
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22274/wirtschaftsausschuss-ii
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22274/wirtschaftsausschuss-ii
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-85492/jahresabschlusskenntnisse-fuer-den-wirtschaftsausschuss
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-85337/der-arbeitsschutzausschuss
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-85337/der-arbeitsschutzausschuss
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22271/schwerbehindertenvertretung-sbv
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22271/schwerbehindertenvertretung-sbv
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22265/jav-grundlegendes-know-how
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22265/jav-grundlegendes-know-how
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22266/jav-grundlegendes-know-how-kompakt-seminar
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22266/jav-grundlegendes-know-how-kompakt-seminar
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22298/jav-wahlen-2026
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22330/jav-wichtige-rechtliche-details-kompakt
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22268/jav-gespraechs-und-verhandlungsfuehrung
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22268/jav-gespraechs-und-verhandlungsfuehrung
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22270/jav-psychische-belastungen
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22270/jav-psychische-belastungen




Accessibility Report





		Filename: 

		2026_bbw_BR-Seminar-Kalender_NEU.pdf









		Report created by: 

		



		Organization: 

		







[Enter personal and organization information through the Preferences > Identity dialog.]



Summary



The checker found no problems in this document.





		Needs manual check: 0



		Passed manually: 3



		Failed manually: 0



		Skipped: 6



		Passed: 23



		Failed: 0







Detailed Report





		Document





		Rule Name		Status		Description



		Accessibility permission flag		Passed		Accessibility permission flag must be set



		Image-only PDF		Passed		Document is not image-only PDF



		Tagged PDF		Passed		Document is tagged PDF



		Logical Reading Order		Passed manually		Document structure provides a logical reading order



		Primary language		Passed		Text language is specified



		Title		Passed		Document title is showing in title bar



		Bookmarks		Passed		Bookmarks are present in large documents



		Color contrast		Passed manually		Document has appropriate color contrast



		Page Content





		Rule Name		Status		Description



		Tagged content		Skipped		All page content is tagged



		Tagged annotations		Skipped		All annotations are tagged



		Tab order		Passed		Tab order is consistent with structure order



		Character encoding		Passed		Reliable character encoding is provided



		Tagged multimedia		Passed		All multimedia objects are tagged



		Screen flicker		Passed		Page will not cause screen flicker



		Scripts		Passed		No inaccessible scripts



		Timed responses		Passed		Page does not require timed responses



		Navigation links		Passed manually		Navigation links are not repetitive



		Forms





		Rule Name		Status		Description



		Tagged form fields		Skipped		All form fields are tagged



		Field descriptions		Passed		All form fields have description



		Alternate Text





		Rule Name		Status		Description



		Figures alternate text		Passed		Figures require alternate text



		Nested alternate text		Passed		Alternate text that will never be read



		Associated with content		Passed		Alternate text must be associated with some content



		Hides annotation		Passed		Alternate text should not hide annotation



		Other elements alternate text		Passed		Other elements that require alternate text



		Tables





		Rule Name		Status		Description



		Rows		Passed		TR must be a child of Table, THead, TBody, or TFoot



		TH and TD		Passed		TH and TD must be children of TR



		Headers		Skipped		Tables should have headers



		Regularity		Skipped		Tables must contain the same number of columns in each row and rows in each column



		Summary		Skipped		Tables must have a summary



		Lists





		Rule Name		Status		Description



		List items		Passed		LI must be a child of L



		Lbl and LBody		Passed		Lbl and LBody must be children of LI



		Headings





		Rule Name		Status		Description



		Appropriate nesting		Passed		Appropriate nesting










Back to Top



